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Dohoda
o spolupr6ci na vfskumnom projekte

,,Trajektoria deti a dospievajricich s emociondlnymi a behavior6lnymi probl6mami v
syst6me preventlvnej, socidlnej a zdravotnickej starostlivosti. Longitudin6lna Stridia."

(d'alej len ,,dohoda")

6l6nok l.
Strany dohody

1. Univerzita Pavla Jozefa Saf6rika v Ko5iciach, LekSrska fakulta
Zast0pen6: prof. MUDr. Danielom Pellom, PhD. - dekanom LF UPJS
Sidlo: Trieda SNP 1, 040 11 Ko5ice
teo: ooggzzoa
(d'alej len ako "LF UPJS")

2. Reedukain6 centrum
Zastripen6: Tiborom Palkom - riaditel'om
Sldlo: Bankov 15, 040 31 Ko5ice
reo: oot63368
(d'alej len ako "RC Ko5ice")

el6nok ll.
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je spolupr6ca strdn tejto dohody na vfskumnom projekte Ustavu
psychologie zdravia LF UPJS (d'alej len LF UPZ): ,,Trajektoria deti a dospievaj0cich s

emocion6lnymi a behavio16lnymi probl6mami v syst6me preventivnej, soci6lnej a
zdravotnlckej starostlivosti. Longitudin6lna 5t0dia - Care4Youth" (d'alej len ako
"Care4Youth" alebo ,,projekt"), ktor6ho ciel'om je zmapovat' syst6m starostlivosti o deti
a dospievaj0cich s emociondlnymi a behavior6lnymi probl6mami (EBP) a longitudin6lne
sledovat' trajektoriu det[ a dospievaj0cich s EBP v syst6me prevent[vnej, sociSlnej a

zdravotnlckej starostlivosti v Ozkq spolupr6ci s odbornlkmi z oblasti psychiatrie,
psychologie a socidlnej prdce.

2. Vfskumn6 dinnost'strdn tejto dohody na projekte md prind5at'zistenia d6leZit6 pre tvorbu
novich politfk, strat6gii a opatreni a priniest' aktivnu spolupr6cu s tvorcami politik,
odbornikmi zpraxe, ahlavne spoluprdcu s ciel'ovfmi skupinami os6b, ktor6 su
predmetom vfskumu projektu, ktoni je predmetom tejto dohody,

3. V prlpade potreby budu na jednotlive formy spolupr6ce sfvisiace s projektom, ktorf tvori
predmet tejto dohody uzatvaranl jednotliv6 konkr6tne p[somn6 dohody podl'a
poZiadaviek uv6dzanych stranami tejto dohody.
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nevyhnutn6 k prlprave metodlk, podkladov, sprievodnej dokumentdcie a prlprave
spolodnyich vfstupov.
RC Ko5ice bude s06inn6 pri zmapovani s06asn6ho syst6mu starostlivosti, ktoni je
poskytovanf v s(vislosti s predmetom tejto dohody v rdmci Slovenskej republiky,
poskytovatel'ov starostlivosti.
Ulohou RC Ko5ice bude odpor06anie pre spolupr6cu v r6mci prv6ho kontaktu s detmi -
poverend osoba v rAmci RC Ko5ice (d'alej len ,,poverend osoba") poskytne diet'at'u, ktor6
vstupuje do syst6mu starostlivosti, prvri strudnri informdciu o projekte a poZiada diet'a
o srlhlis na jeho kontaktovanie viskumnyim timom LF UPZ. RC Ko5ice sa zdrovefi
zavdzuje,2e odporucl v5etky deti vstupuj0ce do starostlivosti RC Koiice vo veku 10-16
rokov s trvallim, alebo prechodnfm pobytom v Ko5iciach. Popisovan6 prv6 vlna (Tl),
v rdmci ktorej bude dochddzat' k naberaniu respondentov, bude trvat' jeden rok
s predpokladanfm zadiatkom v roku 2018.

4. V nadvdznosti na bod 3 tohto 6l5nku dohody bude poverend osoba z RC Ko5ice
poliadanA o vyplnenie dotaznlka. Poverenou osobou v r6mci RC KOSice je pom6hajfci
profesiondl, ktorf je z6rovefr poskytovatel'om starostlivosti podl'a bodu2.2 dl6nku lll. tejto
dohody pre konkr6tne diet'a. Ten vyplnl v priebehu 3 (troch) rokov 5-kr6t stru6n!
anonymnf dotaznfk o jej/jeho spoluprdci s diet'atom. Rovnako i adolescent s EBD a jeho

rodi6/z6konnf z6stupca vyplnia anonymn6 dotaznlky, ktonfch obsahom bude okrem
spoluprdce s poskytovatel'om starostlivosti aj s0bor meraclch nSstrojov, ktonf n5m
umoZni zhodnotit Sirokri 5k5lu faktorov ovplyvfiujricich uspe5nf prechod det[ syst6mom
starostlivosti, ktor6ho ciel'om by malo byt objektivne zlepSenie situ5cie diet'at'a. LF UPZ
sa z6rovefi zavdzuje, 2e 0da1e vyplnen6 anonymne v dotaznlku neposkytne fdastnlkom
vfskumu navzdjom.

5. RC Ko5ice bude maf moZnost'v rdmci projektu spolupracovat na interpret6cii visledkov
a tvorbe zdverednej sprdvy a to formou konzultdcil vrimci expertnfch pracovnfch
stretnuti s poskytovatel'mi starostlivosti pre adolescentov s EBD.

GlSnok V.
Finandn6 aspekty spolupr6ce

Spolupr6ca str6n dohody na projekte, ktonf tvori predmet tejto dohody je bezodplatn6,
neprin65a Ziadne finandn6 vfhody ani finandn6 ndklady strandm dohody, ako al

z[6astnenfm (participujticim) osob6m.
Strany dohody sa dohodli, Ze vedecko-vyiskumnd spolupr6ca nad r6mec projektu, ktoni je
predmetom tejto dohody sa bude realizovat podlla finandnfch (ekonomickyich) moZnostl
str6n tejto dohody v srilade so z6sadami hospod6rnosti a vzdjomnej ufhodnosti. Ndklady
na tlad sprievodnej dokument6cie a dotaznlkov znAia LF UPZ. Konkr6tne finandn6 krytie
realiz6cie jednotlivfch 6innost[ z oblasti spolupr6ce s0visiacej s vedecko-vfskumnim
aktivitami k projektu ako je oslovovanie respondentov a vyplftanie dotazn[kotr
pom6haj0cimi profesiondlmi bude predmetom osobitnfch doh6d a/alebo bude rie5en€
samostatnyimi pisomnimi dodatkami k dohode v sUlade s bodom 6 61. Vll. tejto dohody.

elSnok Vl.
Zodpovednosf

Strany dohody sa zavdzujO, 2e ziskan6 poznatky pri plneni predmetu dohody bud[
pou2it6 vfhradne na vedecko-vfskumn6 (6ely strdn dohody.
O v6etkfch skutodnostiach, o ktonich sa strany dohody dozvedia pri plneni predmetu

dohody, sri povinn6 zachovAvat' mlCanlivost. T6to povinnost' mlianlivosti plati aj pc

skondeni platnosti a ri6innosti tejto dohody. Rovnako sa povinnost'ml6anlivosti vzt'ahuje
na tretie osoby. V prlpade poru5enia tejto povinnosti zodpovedd strana dohody za taktc
spOsobenf Skodu.
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3. Vedeck6 publikdcie vyddvan6 z vyiskumu projektu podla tejto dohody nebud0 obsahovat'
Ziadne inform6cie o jednotlivVch poverenfch osobdch, poskytovatel'och starostlivosti, ani
jednotlivfm poskytovatelom starostlivosti nebud0 poskytnut6 inform6cie o ostatnlich
0dastnikoch projektu, ktoqf je predmetom tejto dohody. Publikovan6 budti iba
integrovan6 ridaje za jednotliv6 spolupracuj0ce organiz6cie. Tento zAvdzok sa vzt'ahuje
na vietkfch elenov zahrnutich do vfskumu. Z toho dOvodu je dOvernost' zlskanfch
inform6ciI garantovand a vfsledky vliskumu bud0 vyuZit6 iba na dosiahnutie
stanoven6ho ciel'a v r6mci projektu, vrStane publika6nej dinnosti.

el6nok Vll.
Vieobecn 6 a z6v eredn6 ustanoven ia

1. Tito dohoda o spolupr6ci na vfskumnfch aktivitdch sa uzatvdra na dobu neurditti.
2. Dohodu je moZn6 ukondif kedykol'vek plqomnou dohodou str5n tejto dohody alebo

plsomnou vfpoved'ou niektorej zo strdn tejto dohody bez uvedenia dOvodu. Vfpovedn6
lehota je jeden mesiac od dorudenia vlipovede druhej strane dohody na adresu sldla
druhej strany dohody uvedenri v 61. l. tejto zmluvy a zaeina plynff prvym dhom mesiaca
nasleduj0ceho po mesiaci, ktorom do5lo ku dorudeniu vfpovede.

3. Ktor6kol'vek strana tejto dohody je oprivnend odst0pif od tejto dohody, ak druhS strana
poru5f nejak( povinnost, ktord jej vyplfva z ustanoveni tejto dohody alebo z ustanoveni
prlslu5nyich prdvnych predpisov.

4. Odst0penie od dohody musl byt' ozn6men6 pisomne s uvedenlm d6vodu, pre ktoni
druhd strana odstupuje od dohody.

5. Strany dohody sa dohodli, Ze ak6kol'vek pisomnosti vyplfvajfce z pr6vneho vzt'ahu
zaloZenlho touto zmluvou (napriklad vfpoved', odstripenie od tejto zmluvy, atd. ...) sa
budri povaZovat za doruden6 aj v pripade, ak sa doporuden6 zSsielka adresovand na
adresu sldla zmluvnej strany vrdti druhej zmluvnej strane ako neprevzatl (napriklad
z dOvodu odopretia prevzatia plsomnosti alebo neprevzatia plsomnosti v odbernej lehote,
pripadne z d6vodu nezn6meho adres6ta); v uvedenom prfpade sa pisomnosf povaZuje
za dorudenrl dflom, ked bola odosielatel'ovi listov6 zdsielka vrdten6, i ked'sa adres6t o

tom nedozvedel.
6. Zmeny a dodatky tejto dohody m62u byf vykonan6 len plsomne, formou vzostupne

6[selne oznadenfch dodatkov po odstihlasenI stranami tejto dohody.
7. T6to dohoda je povinne zverejfrovanou dohodou v sflade s $ 5a zfikona i. 21112000 Z.

z. o slobodnom pristupe k informAci6m ao zmene a doplnen[ niektonfch z6konov (zflkon
o slobode inform6cif) v znenf neskor5[ch predpisov.

8. Tdto dohoda nadobtida platnosf dfrom jej podplsania stranami dohody a [6innost'dhom
nasledujricim po dni jej zverejnenia v Centr6lnom registri zmlUv vedenom riradom vl6dy
SR v zmysle ustanovenia $ 47a z1kona e. 4011964 Zb. Obdiansky z6konnlk v zneni
neskorSich predpisov a $ 5a z6kona 6. 211DA00 Z. z. o slobodnom prlstupe k
inform6ciSm a o zmene a doplneni niektonich zdkonov (z1kon o slobode inform6cii) v
zneni neskor5ich predpisov.

9. Strany dohody vyhlasuj0, 2e v 6ase uzavretia tejto dohody nie s[ zn6me Ziadne
okolnosti, ktor6 by brSnili, alebo vyludovali uzavretie takejto dohody, resp. ktor6 by mohli
byt v6Znou prekdZkou k jej splneniu.

10. T6to dohoda je uzatvorend slobodne,v1lne a vyjadruje v6l'u oboch strdn dohody, strany
tejto dohody neuzatvorili dohodu v tiesni, ani za inak n6padne nevfhodnich podmienok,
pod psychickim, di fyzickim n6tlakom.

11. T6to dohoda sa spravuje slovenskfm pr6vnym poriadkom, je vyhotovend v 2 (dvoch)
rovnopisoch rovnakej pr6vnej sily v slovenskom jazyku z ktonfch kaZdit strana dohody
dostane 1 (edno) vyhotovenie.
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